Gestaltungsmoglichkeit

gesucht? Bieten wir.

Wir stellen ein:
(m;w,d)

lhre Aufgaben

Uberzeugte und iiberzeugende
Ubernahme von Verantwortung

Kompetente und freudvolle Flihrung
von (interdisziplindren) Teams

Sicherstellung u. Weiterentwicklung
des Reha-Kernprozesses inkl.
Gesundheits-/Integrations-/
Inklusionsférderung

Individualisierte Betreuung der
Rehabilitandlnnen

Key Account Management

Konzeptionelle Pflege u. Entwicklung
neuer Produkte

Fiir mehr Informationen scannen
Sie den QR Code oder besuchen uns
online: www.bfw-schoemberg.de

Bewerbungen bitte unter Verweis auf
die Bewerbungsnummer 23-54 per
Mail an: jobs@bfw-schoemberg.de

lhr Profil

Sozial-/verhaltenswissenschaft-
liches/ pad. Studium (Dipl.,
M.A.) o. auch techn. oder
kaufmann. Studium (Dipl., M.A.)

Mehrjghrige nachgewiesene
qualitatsvolle Fiihrungs-
erfahrung

Know-how und Erfahrung in der
(SGB-geforderten)
Erwachsenenbildung/
Ausbildung/ Qualifizierung

Von Vorteil: Zusatzausbildung
z.B. systemisches Coaching

Bereichsleiterln Ausbildung und
Qualifizierung

Unsere Benefits

Interessanter, vielschichtiger
Arbeitsplatz mit
viel Gestaltungsmdglichkeiten

Attraktives Gehalt/ Sicherheit
TV6D

familien-, gesundheits-,
Work-Life-Balance-freundliches
Unternehmen

Modern ausgestattetes
Bildungszentrum

Betriebsmensa

Mitglied bei Corporate Benefits
Fitnessraum (kostenfrei)
Leasing Business Bike uvm.
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Kontaktdaten fir erste Fragen:

Frau Dr. Andrea Zajac, Bereichsleiterin HR und OE
E-Mail: a.zajac@bfw-schoemberg.de

Telefon: +49 (7084) 933 719
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